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PRESENTACION

La Direccién Regional Agraria de Ancash, es el 6rgano dependiente de la Gerencia
Regional de Desarrollo Econdmico, encargado de la implementacién y ejecucion de las
politicas nacionales y regionales en la materia agraria; que tiene por finalidad de Promover
el desarrollo econdmico de la region e impulsar la competitividad de la actividad agraria en la
Regién Ancash, con la participacién de los productores organizados en cadenas productivas
y de la inversion privada, y la inclusién de los pequefios agricultores, para lograr un
desarrollo econémico y social sostenible a través del uso adecuado de la tecnologia y de los
recursos disponibles de la infraestructura productiva.

La Direccién Regional Agraria, tiene como Objetivos los siguientes: a) Fortalecer las
organizaciones de productores agrarios y promover su integracion bajo los enfoques de
manejo de cuencas y cadenas productivas; b) Fomentar la innovacién tecnolégica y
capacitacion vinculada a la gestion empresarial del productor agrario, facilitando asistencia
técnica, c) Establecer un sistema de informacion agraria que permita a los agentes
econémicos una eficiente toma de decisiones para la gestién; d) Facilitar a los productores
agrarios el acceso a servicios de asesoria juridica, administrativa, de  gestion,
financiamiento, asistencia técnica, sanidad y otros que les permitan mejorar su
capacidad de gestion, y e) Facilitar la articulacion de la pequefia agricultura con la economia
de mercado, a través de la aplicacién de politicas para el uso adecuado de los recursos
naturales: la misma que tiene como responsable de conducir, ejecutar, orientar, supervisar y
evaluar las acciones en materia agraria, en concordancia con los planes y programas
regionales.

Segun el ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua, establecido por la
Directiva N° 01-2017-a EPLAN/PCD, el Plan Operativo Institucional - POl de la Direccién
Regional Agraria, ha sido elaborado en alineamiento con el Plan Estratégico Institucional -
PEI 2021-2024 del Gobierno Regional de Ancash

El presente Plan Operativo Institucional - POl de la Direccién Regional Agraria, se encuentra
elaborado acorde a lo establecido en la "Guia de Planeamiento Institucional", el cual
establece las pautas para el planeamiento institucional del Plan Operativo Institucional; que
constituye un instrumento orientador de la gestion, que permite implementar la estrategia
para lograr los objetivos trazados en los proximos tres afios, los cuales se reflejaran en
resultados.

Prioriza Tres (03) Objetivos Estratégicos a) Modernizar la Gestion Institucional, b) Mejorar la
Actividad Agropecuaria para el Desarrollo Sostenible de los Productores Organizados en el
Departamento de Ancash, y ¢) Promover el Manejo Sostenible de los Recursos Naturales de
la Regién Ancash y cuatro (04) Actividades Estratégicos a) Gestién por Procesos,
Simplificacién Administrativa y Organizacién Institucional Implementadas en el Gobierno
Regional de Ancash, b) Titulacién vy Formalizacién de Predios Rurales oportunos en
beneficio de los Agricultores del Departamento de Ancash, c) Asistencia Técnica en Manejo
de los Recursos Naturales y Diversidad Bioldgica entregadas oportunamente a los
beneficiarios, y d) Cadenas Productivas Fortalecidas en beneficio de los Productores
Organizados en el Departamento de Ancash, la misma que contribuyen al desarrollo agrario.

Asimismo, contempla la articulacion de los objetivos y acciones estratégicas del PEI
aprobado mediante RER N° 278-2020-GRA/GR, con las categorias presupuestales,
contribuyendo a la estrategia sectorial y regional cumpliendo todos los requerimientos
técnicos y metodoldgicos establecidos por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico —
CEPLAN: y en concordancia con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 “Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto”.
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I ORGANIZACION Y FUNCIONES
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2.2

NORMA DE CREACION

Que mediante la Ordenanza Regional aprobado por Consejo Regional en marco
a sus atribuciones de normar asuntos de caracter genera, la organizacion y la
administraciéon del Gobierno Regional reglamentando las materias de su
competencia, conforme se establece en el literal a) del Articulo 15 de la Ley N?
27867, Ley Organica de Gobierno Regionales, modificada por la Ley N 27902,
sefiala, que es atribucién del Consejo Regional la de aprobar, modificar o
derogar las normas que regulen o reglamentan los asuntos y materias de
competencia y funciones del Gobierno Regional.

El Reglamento de Organizacién y Funciones vigente, es aprobado mediante
Ordenanza Regional N° 023-2011-REGION ANCASH/CR, en dicho documento
esta incorporado la Direccién Sub Regional de la Provincia del Santa, y las
funciones transferidas; actualmente se tiene vigente a nivel regional aprobado
mediante Ordenanza Regional N° 008-2017-GRA/CR, el Reglamento de
Organizacién y Funciones — ROF del Gobierno Regional de Ancash, y
modificado mediante Ordenanza Regional N° 001-2018-GRA/CR.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Las principales funciones contempladas en el Reglamento Organizaciones y
Funciones aprobadas y vigentes de la Direccion Regional Agraria tenemos los
siguientes:

a) Formular, proponer, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y administrar los
planes y politicas de la regién en materia agraria en concordancia con las
prioridades regionales, politicas nacionales y los planes sectoriales, asi
como las propuestas promocionales de desarrollo rural de parte de las
municipalidades rurales.

b) Administrar y supervisar la gestin de actividades y servicios
agropecuarios, en armonia con la politca y normas de los sectores
correspondientes y las potencialidades regionales.

c) Participar en la gestion sostenible del recurso hidrico en el marco de las
entidades de cuencas y las politicas de la Autoridad Nacional del Agua.

d) Promover la transformacion, comercializacién, exportacion y consumo de
productos naturales y agroindustriales de la region.

e) Desarrollar acciones de vigilancia y control para garantizar el uso
sostenible de los recursos naturales bajo su jurisdiccion.

f)  Promover y ejecutar proyectos y obras de irrigacion, mejoramiento de riego,
manejo adecuado y conservacion de los recursos hidricos, suelos,
forestales y la fauna silvestre.

g) Supervisar y administrar el servicio de informacion agraria en la region, la
cual podra contar con una red de informacién provincial y distrital, la que
operara en armonia con el sistema nacional de informacion agraria.

h)  Promover la provisién de recursos financieros privados a las empresas y
organizaciones de la regién, con énfasis en los micros, pequefas Yy
medianas empresas y las unidades productivas orientadas a la exportacion.

i) Planificar, promover y concertar con el sector privado, la elaboracion de
planes y proyectos de desarrollo agrario y agroindustrial.

i) Planear, supervisar y controlar, en coordinacién con el gobierno nacional la
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mejora de los servicios de comercializacién agropecuaria, del desarrollo de
cultivos y crianzas.

Promover y prestar servicios de asistencia técnica en sanidad
agropecuaria, de acuerdo a las politicas y programas establecidos por la
autoridad nacional de sanidad agraria.

Fomentar sistemas de proteccién de biodiversidad y germoplasma.
Fomentar la investigacion y transferencia tecnoldgica y extension
agropecuaria. »

Promover, gestionar y administrar el proceso de saneamiento fisico-legal
de la propiedad agraria, con la participacién de actores involucrados,
cautelando el caracter imprescriptible, inalienable e inembargable de las
tierras de las comunidades campesinas.

Promover politicas para generar una cultura de seguridad alimentaria.
Promover, asesorar y supervisar el desarrollo, conservaciéon, manejo,
mejoramiento y aprovechamiento de cultivos nativos, y otras especies de
ganaderia regional.

Otorgar permisos, autorizaciones y concesiones forestales, en areas al
interior de la regién, asi como ejercer labores de promocion y fiscalizacion
en estricto cumplimiento de la politica forestal y de fauna silvestre nacional.

ESTRUCTURA ORGANICA

La Estructura de la Direccion Regional Agraria tiene la siguiente Estructura
Organica:

1. ORGANO DE DIRECCION

1.1 Direccién Regional.

2. ORGANOS DE COORDINACION

2.1 Comisién Consultivo Agraria Regional

3. ORGANO DE CONTROL

3.1 Oficina Control Institucional

4. ORGANOS DE ASESORAMIENTO

4.1 Oficina de Planificaciéon Agraria

4.1.1 Unidad de Politica Sectorial y Desarrollo Institucional
4.1.2 Unidad de Presupuesto

4.1.3 Unidad de Inversiones

4.2 Oficina de Asesoria Juridica.
5. ORGANOS DE APOYO

5.1 Oficina de Administracién.
5.1.1 Unidad de Administracién Financiera

5.1.2 Unidad de Recursos Humanos
5.1.3 Unidad de Logistica

6. ORGANOS DE LINEA

1%
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6.1 Direccion de Estadistica e Informacion Agraria
6.1.1 Unidad de Estadistica

6.1.2 Unidad de Analisis Econémico y Difusién
6.1.3 Unidad de Informatica y Sistemas

6.2 Direccion de Competitividad Agraria
6.2.1 Unidad de Promocién de Cultivos
6.2.2 Unidad de Promocién de Crianzas
6.2.3 Unidad de Promocién de Agroindustria

6.3 Direccion de Recursos Naturales y Asuntos Agrarios Ambientales
6.3.1 Unidad de Administraciéon Forestal y Fauna

6.3.2 Unidad de Recursos Hidricos

6.3.3 Unidad de Gestion Ambiental

6.4 Direccién de Titulacién de Predios Rurales y Comunidades Campesinas
6.4.1 Unidad Técnico Legal
6.4.2 Unidad de Comunidades Campesinas y Terrenos Eriazos

7. ORGANOS DESCONCENTRADOS

7.1 Direccién Sub Regional de Agraria del Santa
7.2 Agencias Agrarias
7.3 Programa de Maquinaria Agricola y Pesada
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DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

La Direccién Regional Agraria, en el marco de las competencias y funciones
asignadas al Gobierno Regional de Ancash, por la Constitucién Politica del Perd, la
Ley Organica de los Gobierno Regionales y demas leyes que correspondan, cumple
un rol de suma importancia para el gobierno regional centrado en brindar
responsable de conducir, ejecutar, orientar, supervisar y evaluar las acciones en
materia agraria, en concordancia con los planes y programas regionales; mantiene
dependencia jerarquica de la Gerencia Regional de Desarrollo Econdémico del
Gobierno Regional de Ancash. En este marco y en concordancia con la Politica
Regional de Desarrollo Econémico y la Politica Nacional de Modernizaciéon de
la Gestién Publica y en virtud a las funciones asignadas al Gobierno Regional en
materia agraria resulta prioritario generar condiciones para impulsar una gestion
enfocada a resultados y que rinda cuentas a la ciudadania.

Para tal efecto, tiene por finalidad de Promover el desarrollo econémico de la region e
impulsar la competitividad de la actividad agraria en la Regién Ancash, con la
participacion de los productores organizados en cadenas productivas y de la inversion
privada, y la inclusion de los pequefios agricultores, para lograr un desarrollo econémico
y social sostenible a través del uso adecuado de la tecnologia y de los recursos
disponibles de la infraestructura productiva y cuenta con cinco objetivos principales: a)
Fortalecer las organizaciones de productores agrarios y promover su integracion bajo
los enfoques de manejo de cuencas y cadenas productivas, b) Fomentar la
innovacion tecnolégica y capacitacién vinculada a la gestion empresarial del
productor agrario, facilitando asistencia técnica, c) Establecer un sistema de
informacién agraria que permita a los agentes econémicos una eficiente toma de
decisiones para la gestién, d) Facilitar a los productores agrarios el acceso a
servicios de asesoria juridica, administrativa, de gestion, financiamiento, asistencia
técnica, sanidad y otros que les permitan mejorar su capacidad de gestién, y e)
Facilitar la articulacién de la pequefia agricultura con la economia de mercado, a
través de la aplicacién de politicas para el uso adecuado de los recursos naturales.

MISION Y VISION INSTITUCIONAL

4.1 VISION INSTITUCIONAL

“La Direccion Regional Agraria, Organismo Publico del Sector Agrario, es una
organizacion lider en el desarrollo agrario de la Regién Ancash, posicionada
estratégicamente en los mercados Nacionales e Internacionales a través de un

trabajo corporativo con los productores y la comunidad”.

4.2 MISION INSTITUCIONAL

"Conducir el desarrollo Agrario Regional, promoviendo el aprovechamiento
sostenido de los Recursos Naturales, la competitividad y la equidad, en el marco
de la modernizacién y descentralizacion del Estado y en un escenario de cambio
climatico con la finalidad de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de

su poblacién”.
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ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI) PRIORIZADAS POR
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (OEI)

Objetivos y Acciones Estratégicos Institucionales
OEL09 Modernizar la Gestion Institucional

AEL09.03 Gestion por Procesos, Simplificacién Administrativa 'y Organizacion
Implementadas en el Gobierno Regional de Ancash

OEL05 Mejorar la Actividad Agropecuaria para el Desarrollo Sostenible de los
Productores del Departamento de Ancash.

AEL.05.01 Cadenas Productivas Fortalecidas en Beneficio de los Productores
Organizados en el Departamento de Ancash

AEL.05.02 Titulacién y Formalizacién de Predios Rurales Oportunos en Beneficio de los
Agricultores del Departamento de Ancash.

AE1.05.03 Infraestructura de Captacién; Conduccion y Distribuciéon Sostenibles, para
los Agricultores del departamento de Ancash.

Valores Institucionales

a) Compromiso. Trabajamos preventivamente, nos involucramos y entregamos
mas de lo esperado, motivados para el desarrollo regional.

b) Eficiencia. Aplicamos criterios de calidad, simplificacion administrativa,
economia y oportunidad, velando por el correcto uso de los recursos del Estado.

c) Integridad. Nuestra conducta es guiada por la imparcialidad, honestidad y
rectitud, en coherencia con los principios del servicio publico, generando
confianza en nuestras intervenciones.

d) Trabajo en Equipo. Trabajamos en un ambiente de colaboracion en el que se
comparte informacién, mejores practicas y lecciones aprendidas. Actuamos con
proactividad y aptitud critica.

e) Transparencia. Proporcionamos informacién clara y coherente en todos
nuestros canales para la comprensién de todo actor en condiciones de igualdad.

REPORTES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA Y
FINANCIERA (POI) OBTENIDOS DEL APLICATIVO CEPLAN V.01 (ANEXO
B-5)

Reportes del Plan Operativo Institucional Multianual, obtenidos del aplicativo CEPLAN
V01 (Anexo B-5) '




S/L g0=9je)s, xdse ggoxauy/ oxauy/sapoday/ezozlOd/ed qofi-ueidao-dde

HSYONY 30 IWNOIO3Y ONY3IS0O 13 NI SYAYLNIWITdWI TYNOIDNLILSNE NQIDVZINYOYO A VALLYYLSININGY NOIDYIIAITdWIS S0S300Y4d ¥Od NOILS3D £0°60°13V
TYNOIDNLILSNI NOILLS3O V1 ¥VZINYIQOW 60°130

NOIDVYLSININGY 30 YNIDIHO - 10°50 103503 9p 0UID
YENLINDNOY-HSYINY NOIOY - £2£000 ! e103n23(3 pepIun
00°0FF'9F  00°0LE'L 00°OLE'} 00'0ZE'L 00'OLE'} DO'OLE'L 00°0LE‘L 00'0ZE'L 00'OLEL 00'0LE'L 00°0LE'} 00°0LE‘L 0DOOLE'L /S 049pdURLY fove o OININND0G  ZVAVOH ozﬁ_moomw_mwvumwﬁzﬂwm..._.ﬁ.:ou_www_
\ o evAW L T gen 104020 ATVIDIONE ¥300d '0DI1AN ORALSINIY T3 47+00LL000107
L ¢ t ¢ - z ? g ¢ € t ‘ 15l ¥0d YQIANDIY NOIDYWHOANI NOI NOINILY
00°0WP 9L 00°0ZE‘L 00°0LE‘L DO'DZE‘L 00°OZE'L 00°DLE'L OD'OLE‘L 00°DZE‘L 00°0LE‘L 00°0LE‘L 00°0LE‘L 00'0LE‘L 00'OLE‘L /S CIADURULY B — Ezm__<.<“mwu%rx«w%ﬂ%uﬁmo__ﬁﬁwﬂwﬁ
= SIEINEE ™ ligeg 101020 3 SOALLYMLSININGY SOLNIINIGII0¥d S013q +8+00£2£00010¥
v @ N z ¢ z L % t ¢ t t z tsid SODINDIL SIWIOANI 30 NOISIW A SISIYNY
00°0VH'9)  00°0LE'L 000ZE') D0'DZE‘L 00'DZE’L O0'OZE'L OO'OZE'L 00'DLE‘L O'OZE'L OD'OLE'D 00°OE') ODOLE'L OD'OLE'L “/SORPURWS o OLNINNDOG  ZVAVOH STIVNODNLUSNIING (0o
V7 G ] 8 ol o ol o 4 7 7 ! 7 ooisi4 ' : 9€0 10100 SOINFANOD A SINOIDNT0SIY 30 NOIDIIAOYd
00°0F‘9F  D0°0ZE'} 00°0ZE'+ 00'0ZE°L 00°0LE‘L 00°DZE'L OD'OLE‘L 00DLE‘L 00°0LE'} 00'OLE'L DOOZE') 00'0LE'L 00°0LEL /S Oi2dURULY o CINGWATBE . FUEVH NOBESNI G mobm_.u_mwuﬁwu_mﬁﬁ_ﬂm% )
. . y VAL T gep 7101020 30 SOIGAW O SOIMOLYNONAW SOIa3w Fygos 64+00LLL000I0Y
a2 0z 0z 0z 0z 1z 73 1z 1z 1z 1z 1z 1z odisi4 31 NQINIO 30 NOISIHE A NOIDYN VAT
00°0bb91  00°DLE‘L 0D°0ZE'L 00'DZE'L 00°0LE‘L 00°DLE‘L O0°0LE'V 00'0ZE°L 00°0LE‘L 00°0LE‘L 00°0LEL 0D°0LE'L DO'0LE°L /S OIAIDURMLY LNGWIEGE - ZVAVH, VeSO NS ma«uw_‘wwm
. , s B AL T oo 101070 SONVOYQ SYWQ A VHNVA3r Y1V SvLInsNOD B4+0042£00010Y
0g 4 € £ ¢ z 4 z 7 z £ £ 3 Isid 30 NOIN1058Y A 0DIAMNT OLNIIWYHOSISY
7 L oL 6 8 L 9 5 v £ z L X
nuy 1230, [SE peptiolld wWn oafign SaUOISIaAU / BALRISAO PRPIANDY ‘aon
oL NOIDYWY4OOUd ,

HSYONY 30 TVNOID3¥ ON¥3IZ09 13 N3 SYAVLNIWG1dWI TYNOIDNLLLSNE NOIDVZINYONO A VALLYYLSINIWAY NOIDYOLAITdWIS ‘SOS3D0Y¥d ¥Od ZOme.o €0'60°13Y
TYNOIDNLILSNI NOILSIO V1 ¥VZINJIQOW 607130

Y2IGNNT VROSISY 3 YNIDIHO - 20°€0 103500 3p 0.4U2)
VENLINOROV-HSYINY NOIORY - £2£000  : e0anaa(3 peppun
00000  00°000°L 000 00°0 00°000‘F 000 00°0 00°000°L 000 00°0 00000'L 000 000 /S oidkueul  OLNEWMDOQ  ZVNVAH ™M™ .
4 b 0 0 ' 0 0 l 0 0 L 0 0 001t = Aoy ) L 9€0 2101020 NOLLS3D 30 SIWYO4NI 30 NOIDv¥oayTa S4+00LLL00010Y
00°000'7 000 000 000 000 000  00°0 0000007 000 000 000 000 000 /S OMIdRuL  OLNWMI0Q  ZVHVAM snpnn it .
) 0 0 0 0 0 0 ! 0 0 0 0 0 ooysi3 Rl L Y 101020 T3 WANYLLINW NOIDYWY 390y 4400424000107
000007 000 000 000 000 00°000°Z 00°0 00 000 000 000 000 000 /S Olddueu  ouawmoa  zvavaH A
' 0 0 0 0 ' 0 0 0 0 0 0 0 ousy WAWEL T 101020 30 NOIDVHOSYTA ANIDYWYNo0yd £4+00£2£00010%
00'0S'SH  00°E6Z'L 0'ZBT'L 00'LV'} 00'LST') O0°LST'L 00'ZSZ') O0'/BT'S 00°RT'V OOLST'L O'ZBL') O0'ASZ'L DU'/BT'L "/SORANCUS (o OINIWNDOQ  ZVHYOH €207 TYNOIDNLILSNI ONYAIAO /oo oo
u ' ' L L ' ' L ' L ! ' ! odjsi _ T 960 104020 Nv1d 130 NOIDND3r3 A NOIDYYOaY 13
00°009°GL  00°0DE'L 000DE‘} 00°00€°L 0D'00E'L DO'OOE‘L 00'0OE'} 00'0OEL 0O'0DE‘F 00'0E'L 0O'00E'L 00'00E'L 00°00E‘L /S O39IUeU  OINIWND0Q ZVHVOH
o1 A ) , i q , i § i g ; ; colsid eny Aoy SR Flotoro €702 OIDIDHAr 130 WLSINANSIHA NOLLSID 95100£2L000I0Y
4! L o 6 8 L 9 g 4 € 4 |
nuy 1230 e peplioLd W 0afign SaUOISIAAV] / eAReIadO PepIANdY 'a0d
e NOIDYWY400Yd

HSYONY 30 TYNOID3¥ ONYIIS0D 13 N3 SYAVLNIWI TdWI TYNOIDNLLLSNI NOIDVZINYOUO A VALLYYLSINIWGY NOIDYOIITIWIS 'SOSID0dd ¥0d NOILSIO €0°60'13Y
TYNOIDNLILSNG NOILS3O VT ¥YZINYIQOW 60°130

VIRIVYOVY NOIDVIIHINYTd 30 YNIDIAO - 10°€0 10350) 9p 0[UID
VHNLINDNOVY-HSYINY NOIO3Y - £Z/000 : el03nd3(3 peplun

HSYONYV 30 OLNIWYLNYY3A 130 TYNOIOIY ONJ3IF0D - Ly : 083jd
SATVNOIOTY SONYIIF0D - 66 1 103998

SITYNOIOIN SONNIIF0D - Y : 0UI3LqOY 3P |IAIN

6202 - 120T * 13d opoutad

£707 : ouy
(opejouasisuod) VAIIDNYNIL A VIS)d TYNOIDNLILSNI OALLYY3JO NY1d
G=g oXauy .

AN Ty poy 1 o



g0=aje)si xdse ggoxauy; oxauy/sapoday/ez0z|0d/ed qof uedeo dde

“TOYNIW

ZYHYNH -910Z-EFT oN OLNIWY193Y NS A "OY-E00Z-920 4, 04,7/00010%

1101020 oN "$°@ SOZVIY3 SONIWYAL 30 NOIDYOlanray
VY¥Vd OALLYYLSINIWQY OLN3IWIGID0¥d

ZYYYNH
101070

ZYHYNH
1101020 V2IQNNT VYINOSY3d Y1 30 OLNIAIWIDONODIIY

SIAYAINNWOD 30 JANITSIA A NOIDYINLIL

038190 SaUOISIaAU| / RARRIDdO pepiADY

SYNISIWYD ) 0,7/ 000107

SYNISIdWYD SIAVAINNWOD Y130 ) 66,7, 00010v

‘aod

HSYONY 30 OLNIWVLYVdId 13d SIHOLINDIYOY SOT 3@ O12143NI8 NI SONNLYO4O SATVHNY SOIA3Yd 3 NQIDVZITYANO4 A NOIDVINLIL Z0'SO°13Y
HSYONY 30 OLNIWYL¥Y43Q 130 SFWOLONA0YHd SOT30 3T9INILSOS 011084 YSIA 13 ViV YRIVNOIJOUDY QVAIALLDY V1 ¥VHOM3wW §0°130

SYNISTAWYD SIAVAINNWOD A STTVENY SOIQ3¥d 3A NOIDVINLIL 30 NQIDI3YIA - Z0°S0
VHNLINDROV-HSYINY NOIOFY - L2000

S1t4
9/°GOE'SL  82°08Z°L 00°GZZ'L 00'SLT'L 00°S/Z'L 00°GZZ'L 00°GT'L 00°GLZ'L 00'GLZ‘} 00°SLZL 00°SLZ'L 00°GLZ'L 00°GZT'L /S OdIURULY
ey Ay SOLTAINGD
4 0 0 0 } | 0 I 0 I 0 0 0 024514
Lenet e e et e L AN CsTL 00 C/TL 00°C/7°L 00°C/Z L 00°C/Z°L 00°62Z°L /S 013ioueu
92°60£°SH  92°08T°L 00°SZT'H 00'GLZ‘L 00°GZ'L DO'SZZ'L 00°S/Z'} 00'GT'L 00°GLT'V 00°SLT} 00'SLT'L 00'SLZ'L DO'GLT'L /S OMMURU o o 0 Ganiy s out
v 0 0 0 } } 0 ) ) 0 0 0 0 02is14
9/°50£'SH  82°087°F 00°SZT'h 00°SZT'L 00°SZZ'V 00'GAT'V 0D'SLT'V 00°GLT'b 00°SLL'} 00°SLT'L 00°GLT') 00'G/Z'L 00°GLT'} /S 01aduRULY ey Anw: . OLNIWNOOQ
3 0 0 ! 0 0 0 1 I 0 0 0 0 odIs14 : 9E0
4! L ol 6 8 L 9 g 4 € z L .
enuy je1o ejap pepLiold W'N
TenuvI=IeL NOIDYAVYOONd
00°00£%F  DO'ELK'Z 00°ZLL'L 00°ZLE L 00'ZLE L DO'ZLEL 00°ZFV'H 00°LLL'L 00°ZBLY 00°ZLL'L 00°ZIL'L 00°ZL'L 00'ZLLTL /S 033U eny A, CLNIWNO0Q
3 b L b ' } L | } b b b } odisl4 : 9€0
00°000°8 00°0 000 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0  00'000'8 000 000  '/S Os3iduRULy eny dnw :  CINWNO0D
| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 09Ity : : 9¢0
00°000'8 00°0 000 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°000‘8 000 00°0 000 /SOIPURME L., OLNAWNDOQ
I 0 0 0 0 ] 0 0 0 l 0 0 0 001814 19¢0
4" 1 oL 6 8 L 9 S 14 £ T 1 o .
19W pepLiotd Wn
PRI, NOIYWYYO0dd i

103500 3p 01U
: e103n33(3 peprun

ZVyvYAH SIATVYNLYN

101020 S0S¥ND3Y SOV SYAYNOIDV13Y SIAVAIAILDY 690004700010V
30 NOIDNILY N3 ONNLYOdO OLNIIWYHOSISY

ZVHVAH OLNIIWINILNYW A VZIIdWIT

1 101020 V1 Y¥vd TYNOID3¥ OLIWY 13 N3 09314 89000/7.00010Y
30 STTYNVD 30 NOQIDYWHOLNI 30 OIVLNIANI

ZY¥YNH SYJND3S A SYAY13H ALNY

7101020 VIDNIONILNOD 30 Nvd 130 NoIDvaogyTa 490042400010

0afiqn S3UOISIDAU] / eAlIRIdO PepIAIY

‘aod £

HSVINY 30 OLNIWVLHYdIA 130 STHOLINDINOY SOT Yivd STTFINILSOS NOIDNEIYLSIA A NQIDINANOD ‘NOIDVLAY? 30 VHNLINYLSIVYAN] £0°50°13Y
HSYONY 30 OLNIWVLYYI3d T30 STHOLINAON SO 30 319INILSOS OT10¥¥VS3A 13 Vi Vd YIIVNIIdOUOY QVAIALLDY V1 ¥VHOraw §0°130

SITYLNIIGAY SOLNNSY A STTVYNLYN SOSHNDIY 3@ NOIDOIIA - LO'S0 A
VINLINDROVY-HSYINY NOIOZY - £7£000

'S0aYanyI3y 3LN3IWvLO3NIa

103507 Ip OUI)
: elo3naa(3 pepiun

. ; s : ; . . /s
00629 00°0 00649 00°0 000 00°0 00°0 000 00'0 00°0 00°0 00°0 00'0 SOSMND3Y 30 HSYONY
CIANENS ey gy ;| CLNINIOT ZVAVOR viyvuov WNOIDIY NOIDIIUIO ££100£1200010Y
¥130 SILNVSID A SINOISNId
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o151y TYNOS¥3d 130 NOILS3D
: . ’ s - i _— iy — ; ‘s 's0avanya3y
00°859'29F OD'8TH'EE 00°EZH'EE 00'ETHEE OD'ELH'EE 00'ETV'EE O00°€TH'SE 00'EZX'EE 00'ETV'EE 00'€TV'EE O0'ETV'EE 00'ETH'EE 000 oINS ey Ay OLNINND0G  ZVVIH UNIWYLIIUIG SOSMMOTY /¢, 0022000107
$ 90 1101020 N3 SOIDIA¥3S A SIN3IA 30
85 6 L 8 9 4 £ § 4 9 S £ 0 03}54d NOIDVLYYLNOD V1 YiVd NOILSID
e ey - B et - - ey ‘1S HSYINY
00LLK997°p 00°PRO°SE 00°Z62'GSE 00°LSL'SSE 00°ZGL'SEE 00°LGL SSE 00" LGLSGE 002G SSE 00°/GL'SSE 00'/GL'SSE 00'/SL'GEE D0'AGL'GSE 00'LSL'SSE ooty gy pyy: |, VIUNVIE  ZVHVAH  VINVHOV WNOIOI NOIDIIMIT e\ no700010v
T LEL T10L020 V730 SILNVSID A SINOISNI
1 | | 1 b } b ! L ' b L b 0d1st4 2 TYNOS¥d 130 09Vd NOLLSIO
. ot .000¢ — T . — o aanT T— — N —_— ‘IS (00vd 30 3LNVEO¥dWOD)
. 00°999°L  00°999°L  00°999°L  00°999°L 00°999'L  00°999°L  00°999'L  00°999‘}
00°000°07  00'PZ9‘L  00°999°L  00°999°L  00°999'L 99t 00 o1aURUL ey AW ¢ ) Ezmwm.uoo "Nw%nmw 0OVd 30 SOLNAWNJOG 8240027200010V
89 0 ol g 9 g g 5 g 5 £ z z 0d1s}d : 30 OYLSIOY A NOIDVOIINIA
‘ " ‘ ¥ ‘ o « 5 ¢ i 13 . ¢ o ‘ . ¢ A
0000006 00VZLY 0099 00°99KY  00'99LF  00°99VF  00'99L'p  00'99L'P 00°99Ly 00°99Ly  00°99L% 00°99LH 0D9OLY gy  OINIWND0Q  ZVEVNH SONIPNYNIL
PRI ey A L T geg 1104020 SOQVLS3 30 NOPDYINIsIYd £2+00LLL000I0Y
£l } ! ! ! | | ! b ) z | b od1std
00°000°6G  00°0GZ'€ElL Q0’0 000 00°05Z°¢l 000 000 00°082°¢€} 00°0 00°0 00'06Z°¢l 00’0 00°0 ossUeUL . OLN3WND0a  Zv¥vNH SITVINOWIMLYd SINTIE
PUBES eny AW L T gen 01070 507 30 VALLYMLSININGY NOLLS3D 9%400£2200010V
v 1 0 0 ! 0 0 ! 0 0 ! 0 0 odist4
PR Ly g i ! Bkl ity . /s X
28b 661" | 88°798° ‘094" ‘094 “091°60} 00709460} G0°094 604 00°094‘60} D0°09L 60} 00°09}'601 00°09L°60L 00'09L°60L  00'0 SOIYYNIQYO SOS¥NIIY
§9°78V°660' | 88°Z88Z0L 00°09}' 604 DO'09}'60} 0009460} 00°091 60} osR1URULL  eyy AW : | Ezw“ﬁwoa Nw%whﬂ B3 COIEAa S A Rt 30, w2rans 000N
vl ob 4! 6 0b £l 4 ol 7 ol gl o } od1st4 NOIDVLYY.LNOD Y1 Y¥vd NOILSID
70°806°874'T 69°69€°LL) 00'PDE'LL) G8'OBE'LLL G8'OBE'LLY 79°E8E'Z4) T9'E8E LL) TO'ERE LLY TY'ERE LL) O9'EBE'LLY 19'E8E 1L} T9'ERE'LL) TLBL'LL) oa_u\%@r_ ey A, CLNINND0C ZVavNH WNOSYA 1 0001600010
: T9E0 ¢ LOLOZO 30 ywalsis 13a NoiLsao Vet 0¥
7 } L ) b | ! v ! b b | 4 031514 .
€ 14 3
LR 4 L ol 6 8 L 9 S 14 e pepLolIg wn 0a8iqn SDUOISIaAU| 103

CimiALnaRA I AAN S

7 eaneiado pepianoy



§/e

00°00}‘€
€

00°000°C
4

00°000'}
14

00°000'}
14

Jenuy 1e30)

00°0v8°0Z

56
00'0¥8°0T
0§
00°0¥8°0T
[
00°0¥8°07
0g€
00°0¥8°0T
00§

94°GOE'GH
1
82°G0E'SH
0§

84°60E°GH

(4%

8L°G0E‘S)
09

9/'GOE'G)
[4

9/°60E‘GL

00°0  00°0 00°000°} 00°0
0 0 3 0
00°0 00°00S  00°0  00°00S
0 3 0 b
00°0 007052 000  00°06C
0 13 0 I
000 00°0§Z 00°0  00°0SC
0 3 0 3
(4 L ol 6

00'bL L 00°9EL L D0'9EL'L 00°9EL'L DO'9EL‘L 00'9EL') 00°9€2'L 00°9EL‘} 00°9EL‘L 00°9EL'L

S S 5 S

00'bbL'h 00°9EL‘L 00°9EL°F 00'9ELL DO°9EL'L 00°9EL'} 00°95L‘L 00°9EL‘} 00°9EL} 00°9EL‘}

S S S G

00°bF2'L 00°9EL'} 00°9EZ'} O0'9EL'} DO'9EL'L 00°9EL'F 00°9€£°) 00°9EL'} 00°9EL‘L 00°9EL'L

§ S G S

00°'bb2*L 00°9€L°L D0'9EL‘L 00°9E2'L 00'O£L‘L 00°9EL‘L 00°9EL'L 00°9EL‘L 00°9EL'L 00°9EL’L

0¢ o€ of 0t

00°WbL'} 00°9EL‘L BO9EL‘} 00°9EL'} 00'9€L‘L 00'9EL'} 00°9€L') 00°9EL'} 00°9ELL 00°9EL'}

0 0 0 00z

9£'087') 00°SLT'} 00°GZT'} 00°SLT'} 00°GLT'} 00°GLT'} 00°GLT°} 00°GLT'} 00°SLT'} 00°SLT'}

0 0 0 I

2/°08Z'} 00°GZT'} 00°GLT'} 00°G/Z‘V 00'GLTL 00°SLT'} 00°SLT'} 00°S/Z'} 00°GZZ'V 00°G/T'} 00°GLT't 00°SLT')

S S S S

8£°087'} 00°SLT'} 00'SLT'V 00°SLT'} 00°527'} 00°S/Z'} 00°G/TL 00°SLT'} 00°SLT'V 00'GLT')

S S S 4

82°087°L 00°G/Z‘} 00°GLT'} 00°SLT'} 00°SLT'} 00°5/Z'} 00°62T‘F 00°SLZ'} 00°GLT'L 00°SLT'}

S S S S

00°0
0
00°0
0
00°0
0
00°0
0
9

S

G

o€

0

0

S

S

S

00'0  00°00L°‘} 00°000°}
0 3 3
00°'0  00°00S 00'0
0 13 0
000 00°08Z 00°0
0 I 0
00°0  00°0SZ 000
0 3 0
y A 9 S

NOIDYWYYOO0dd

4

S

0t

0

0

S

S

[

S

S

0t

00g

0

S

S

S

S

0t

0

0

S

4

[

000
0
00°0
0
000
0
000
0
v

S

g

0

0

S

S

S

00°0

00°0

00°0

000

S

S

0t

0

0

S

S

S

0

0

0

0
Z

00°0

00°0

000

00°0

00°9€L°)

00°9€L")
0

00°9¢°}

00°9€2°L
0g
00°9€L'}
0
00°5T°)
0
0
00°ST'}
z

00°GLT}
S

9/°087°) 00°SLZ'V DO'SLTZ'L 00°G/Z'} 00°SLT'} 00°6£Z'} 00°G/Zh 00'SLT'} 00°GLZL 00'GLT'} 00°SLTY

0 0 0 0

3

0

0

3

0

0

0

82°087°1 00°S/Z'V 00'GLZ'L 00°G/Z'} 00°GLZ‘L 00°6/Z'V 00°SLT') 00°GLZ‘} 00°S/Z'} 00°SLT'L 00°SLLY

0 0 0 0

0

0

0

0

0

wOum“Ew@xamm.mm_oxm:<\|oxmc<\mmtoawm\mwom_o&ma.nom.cm_amu.aam

HSYINY 30 OLNIWVLYVAIA 13 N3 SOQYZINYOHO SIHOLINAOYd SO 30 OIDI43N3E NI SVaIdITVLIN04 SYALLONQONd SYN3AYD L0°50°13V
HSYDNY 30 OLN3WVLYVdIA 130 S3¥0LINA0Ud SO 30 319INILSOS OTI0¥IYSIA T3 ViYd YI¥YNDIIJOYOY AVAIALLDY V1 3¥VHOr3W S0°130

*/§ o13pdURULY

VI¥VHOY NOIDYWYOANI 3 ¥DILS|QVLS 30 NOIDOIA - ¥0°S0
VENLINOROY-HSYINY NOIO3Y - £2£000

e ; ZYHYNH ‘SOINYNDI4OYOV SOLNIAZ
001814 Ny:AOW: L AWHOANIT0%0 - igapn A SVIN34 30 NOIDNDArT A NOIDYWvaooNd - ODFLL000IOY
/S o3pLRULY ; 0LN3WNO04 ZYdYNH ‘SYALLONQO¥d
Ry Anw :
- v T 9€0 T10)0z0  SYN3QYD SV130 OIUOLINOW A NOIDYNTvAZ £ E000£2L000I0Y
*/S 0431dueul 4 SYALLDNAO¥d SYNIQYD
eny g OLNIHAD0Q ZUAVOH 30 s3avaL v SOIMYNIJONDY STHOLINAON 080002200010V
od)si4 30 SANOIDVIDOSY $v1 30 OLNAIWIDITYLYOA
/S o4alouey
f 4 enyny: ) OLNEWNDOQ  ZVAVOH  gup)5qoud SYNIAYD SY130 0JILSONOYIG  6£000£TL000IOV
021514 1 980 * 101020
ey pepLioLd wWn 0981qN S9UOISISAU] / eARIAdQ PRPIALDY ‘aod

HSYONY 30 OLNIWVLHY4IA 13 NI SOQVZINYONO SRIOLINA0Y SO 3a OI2143N38 N3 SYAIDFTVLHOA SYAILDNAOYd SYN3AYD 10°60°13Y
HSYINY 30 OLNaWv.L3vd3a 130 STHOLINA0Y SO 3a FT8INILSOS OT70¥¥VSAA 13 YHvd VINVNIIJOHOV avalALLDY V1 ¥V3Oraw S0°130

00'9€2‘L  */S oaiduRULY
] oISt

00°9€L}  */S 0l3pduURULY
0 0|st4

00°9€£‘) '/ o131ouRULd
0 024814

00°9£/°} /S 0IB1URULY
0 024514

00°9€Z°} */S od3jdueUld
0 0DJsi4

00°GZ7'L /S 0l31auRUld
0 [EE]

*/S 04a1duRULY

0 oISt
00°GZZ‘} °/S odadueuly
0 021514
00°G£Z'} /S o13jduRULY
] 0d4514
00°G2Z'L /S 013pduRULY
0 0245}4
00°G4Z'} '/S 0J342URULY

0 10D)51d

" 86.&.%3
ey dny ;) OHERID00
ey Anw ;L Ezwguoa
e Anw 1 Ez“mwm@ug
enyAny: L OINLIL i Ok)
09IND3L
envAnw i1 3WHOANI
1102
ey Anw: L QINLIL: 0L
QAT | Ezmmﬁwon_
ey Anw ¢ 1 Ez“mum@ug
ey Anw : | NOIDNTOS3Y
NV Anw ¢ ) 250}
envAnw: L OInLLL: 0L

VI¥VHOY QYQIALLILIdWOD 3a NOIDD3YIA - £0°50
VYN LINDROY-HSYINY NOIO3Y - LT£000
ShLLE

oN AJT NNO3IS ‘SYAVYLSYLYD ON SYNOZ
N3 S0QY218N “TVELSYLYD NOIDVWIOANI

ZVVOR 30 NOIVZIYNLOY O V2IS}d NOIDYOIIGON £8100£22000I0Y
NOIYINRLYWNI 30 SINIA NOD SOLISNI
S3IVHNY SOIQ3Wd SOT YuYd TYULSVLYD
VIDN3¥343¥ 30 09100D 30 NOIDVNOISY
svayow  VOVALSYIYD YNOZ N3 STV SOla3ud
Zm 30 NOIDYINDILLYNI Vivd THLSYLYD 98100£72000I0Y

zo_uqs_xcn_z._ 30 0QV2I41L43 30 NOIDIQ3dX3

“(GhLLE
oN A3 ND3S ‘318Vd 30) SODILSNY SOIgINd

Nw%mu@ﬂ 30 OINIWOQ 3d VALLISINDAY NOIDAINOS3Nd GRLN0LZL000I0Y
' H40d QvQ3idoyd 3d NOIDY¥V133d
30 OALLYYLSINIWAY OLN3IWIGIO0Nd
YAVYLSYLYD
ZYdYNH ON A VAVYLSYLYD YNOZ N3 s3vidlant
 Lolezo $05300Yd Yyvd S3IV¥NY SOIA3y¥d 3 FeLb0cz 000lo%
VAILAI¥DS3A VIYOW3W A SONVTd 30 NOIDYSIA
(GrLLE
ZVaVOH N A37 NN9O35 ‘010140 30) SOJILSMY SOIAYd
T 10L070 30 OINIWOQ 3d VALLISINDAY NOIDdINIS3dd €8L00LTL000I0Y
40d ava31d0ydd 3a NQIDYAY123a
30 OAILYYLSININGY OLNIIWIGIO0¥d
ZvuYNH , "TYOVNIW- 1Z0Z-2#00 N A3T NNO3S
7104070 SYQYINLLL SYNISAdWYD SIAVAINAWOD L9400£Z2000I0V
. 30 ONOLINYAL 730 NQIDYIONIY3SIH0IO
ZVuVNH “(GPLLE oN AT NNO3S ‘TLAVd
104070 3@) SODINDIL SOLVA SOYLO A SYIILIWNIId €6100L7L000I0Y
SYaIa3w ‘SONIANIT ‘SY3dY 30 NOIDYIIAILOFY
(GPLLE oN AT NQO3S ‘318Vd 30) 'SOJILSMY
ZVavNH SOIQ3Ud 30 OINIWOQ 3 SYIONIUIISNVYEL SV
Twolazo 39 OAIS3ONS OLDOVYL 130 NQIDYZIMYINOAY 751004700010V
VIA ‘ava3140dd 3@ VALLYHLSINIWGY
NOIDV¥Y1230 30 OLNIIWIAID0¥d
ZV4YNH "SOLN3IWIG3D0Ud SOSHIAID SO | ¢ 04, 7/00010v

1101070 Y SANOIDISOJO 3d SAANLIDINOS Y YLSINdS3Y

Ty OQVLS3 T30 HOAYA ¥ S01q3¥d 30 NISYIAZY G100L2L00010Y
“(SpLiE

ZVHVNH oN A37NND3S ‘3L4vd 30) VINYNIIJOHOY

51070 QVAIALLDY V1V SYQVHOdMOINI #+100£7£000I0¥

3 SYQVLIISYH SvZVI¥3 Svyyall 3d Y931
02IS/4 OLNIIWV3NYS 30 OLNIIWIQID0¥d

103507 3p 0.j3UID
: e103N23(3 pepiun

103507 Ip 0.[JUAD
1 el03n23(3 pepiun

P e e s driNIiE



R A A AN BV

%

Sly wouEEmnxawm.mmoxmc,&loxmcimotoamm\mmom_on:mn ‘qof'uejdao dde

00°GLE°5£5°8 '/S OYIIINYNI4 WLOL

-00¢" el 000 0006 000 00°OVE's 00°0 000¥6'L 00°0 0D'Op6E'L 00°0 00D 000 /S Oidiueu
000026 00'0Y6’L 000 O0D'OFG'L 000 00'0K6'L 0070 Q0OVE’L 000 ODOETL O o0io: s v Aw: L awdoani 090 ZVSYMH quiuyNInDYW 30 OLNZIWINILNYW Vivd OIDIANIS +£400£2£000I0Y

g ' 0 | 0 ' 0 ' 0 ! o o o o514 101020
b0'000  0D'009'F 000 00009L 00°0 OD'009'L 000 00'00'L 00’0 0000} 000 00D 00D /S eRbuewy . . ——— MO YOS EY
o1 z 0 z 0 z 0 z 0 z o o o o21st4 BIvAN : L IWHONLH020: - Sygiar0 VRIVNINDYW 30 NOIOYLS34d 30 OpIAas "£000HL00010Y
o oW o6 8 L 9 g y e T
enuy 1210 e epLIOLd W 09%19n sauoisI9AU] / eAR1adO PepIANDY -go0d
POl RS NOIDYWYAO0Yd BEp fl q I pep

HSYINY 30 OLNIWYLAVAIA 13 NI SOQYZINYONO SIYOLINA0Yd SO 33 OI2143NIA N3 SYAIDI L0 SYALLONAOH SYNIAYD 10°60°13Y
' HSYONY 30 OLNIWVLYVJ3A 130 SIOLONAOY 50730 II8INILSOS OTIONNYSIA 13 ViYd VINVNIIJOUOV QVAIALLOY V] YvyOraw S0°130

ZVHVNH Y10V VIIYNINOYW 30 YWYHO0Nd - £0°90 103590 9p 0QUID
WHNLINDNOY-HSYINY NOIDZY - £2£000 : e103n93(3 PEPIUN
~of 5 ‘ x ‘ e G Ra LA g ‘ P e Ty et Jp— 5 i s (vygwals 3q
. £ eI
00059'G)  00°90E°F 00'VOE'L 00VOE‘} 00'BOE'L O0VOE‘h 00'VOE'k OD'POE'L O'bOE') DUPOE'L 00'VOE') DOWOE') 0O'VOETH /5 0122URUL4 oy s, OLNGN00 VAWM SINOISNANI3 OINQLINON) VOVR IR cc\ o0 rzsooo
- - - o - - oz - - dt - -y 950 2101070 A (VINVN3d A VI02OV) TYNSNIW
ovt oz . i VANLLNO ¥1L5)aV153 30 NOIDVYINID
s0s9'hs 000 000 000 000 000  00°0 00'0S9H 0000 000 000 00D 000 /S ola1ouRULY (s, QINIANOOQ  ZYAVIH SYZNVIND
0z 0 0 0 0 0 0 0z 0 0 0 0 0 03s}4 FURAA . o 2104020 A SOALLIND 30 VALLINQOYd vnaayd o +00LLL00010Y
4 o oL 6 8 L 9 5 b € z L ;
nuy 110, [SEN epLioL ‘WN o0a81qn sauoIsiaAu] / eAlzelado peplady ‘q02
Jenuy je3oL ermpr— pepLioLd q |/ pep ao
HSYONY 30 OLNIWVLYVd3a T3 N3 SOQVZINYOHO SROLINAONd SOT 30 OIDIINIE N3 SYAIDITVANO SYALLDNAOYd SYNIAYD L0'S0"13Y
HSYINY 30 OLNIWVLN Y430 130 SHOLONAONd S0 30 FIGINILSOS O1104YSIA T3 Vivd VINVNIIAOIOV QVCIALLDY V1 ¥VHOraw §0'130
SYRIVHOY SYIDNIOV - 20°90 103507 3p 0[UID
VHALINDRIOY-HSYINY NOIOZY - £7£000 : e103noa(3 pepIun
00000 0005 0005 0005 00°0G 00°00F 00°00L 00°00} 00001 00'004 0000 DO'00L 0000 /S GIIUEN JLOGWIHO WNOIDIY

ey Anw 1L IWYO4NI ¢ 090 gNS NOIDD3MIA 30 TIAINY S3TV¥NY SOIQ3Ad  92100LZL000I0Y

o } ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' o3AsH4 FH08H0 50 \opyZITWWHO4 Y1 YIAOWOUd 30 NOIDYYIND
0000t 000SC 000 000 000SC 000 000 0D'0SZ 000 000 000SZ 000 000 /s eRapueud B . pro— S mo——
y ! 0 0 L 0 0 } 0 0 L 0 0 oo1st envhnw sy awsoani 00 HGECIT | avaiaLv V130 NOIDYITIVAS A NOIsIAEdns P HOOLEA00010Y
00000's  00'0SZ 00000 000 00°0SZ 000 000 00°0SZ 000 000 000SZ 000 000 SRS gy gy, A SIGEHILD YNOIO3Y NS NOIZI3MI
v ' 0 0 \ 0 0 ) 0 0 ' 0 0 o1 W AL 3woaNI 1090 HGEEIOT o Ny syALLONQONd SYNAaYD 30 Noidowoud  £EHO0LEA0000Y
wousT 00z 000 00O 00'Z9 000 000 OD'GZ9 000 000 O0D'GZ9 000 000 /SORRUR gy gy . SRS VRIvHEY VOB IN 60
; b \ 0 0 ] 0 0 | 0 0 ' 0 0 o VAW L 3WHOANI 090 T 00170 NoJDO3NIA Y1 30 TIAIN Y VALLYHLSININGY NOILSIO 9€100£2/00010Y
b0006's  00'Zh 00°GZE O0'STE 00'SCH 00'GZ DO'STH DO'SZh 00°Zh O0'SZL DU'SZL DU'STH OD'STh /S ORRMEMI gy gy A — YNOIO3Y 8NS NOIDI3HIA 30 ANV .
o \ ] ' ) ' | ] L } ) ; ) o114 AL awoan 090 GRS L (0o oLl sjavisa NOIDYWHONI 30 Nolusan S O0£LL00010Y
U n o 6 8 L 9 " z ! .
v 1810 e pepLIoNd W 098190 SOUOISIBAU] / ARRIRdO PEPIAIIDY 4o
Tenlty A5 NOIDYWYOO0d f aod
HSYONY 3 OLNIWVLNYA3 T3 N3 SOGVZINYOHO SIHOLONACNd 50130 OIDI43N3E N3 SYQIDTTYLNOA SYALINAOU SYNIQY? 10°50° 13V
HSYINY 30 OLNIWVLYYA30 T30 SIOLINAOYd SOT 30 TTEINALSOS OTIONYSIA 13 Vaivd VIIVNDIONOY QVIALLOY YT ¥VIOTIW 50130
VLNYS T30 VINYNOY TYNOIOZY 8ns NOIDIUIA - 1090 103507 3p 01U)
VHNLINOMOY-HSYONY NOIORY - £7/000  : e103n23(3 pepiun
‘00S* g 2 : H * ! '00S* d 3 ‘0 4 ] */§ 0Jatdueul
it ove 00D 060 OUO 000’ 000 00'00STS B0GY - ‘00000 . 0D 00D - VS 3 euydow:, OLNENN00  ZVAVOH VOUSIOVLSE |, 00,22000100
' 0 0 0 0 0 0 ' 0 0 g gt ey s 2950 7101070 30 OQYNOILNI VWALSIS 130 NOIDVLNINITdWI
w00 ODO O0UEL 000 000 000 000 ODOS. DO 000 00D 000 /SORRMM g g, OLNGAMDOD Zeuven e Wy
v ) 0 ) 0 0 0 ' 0 0 V 0 0 oo1st4 AV S 9£0° Ziooto v symvNOV SYoLLS|avLS3 30 NODvuaNaD 04H00£2L00010Y
woost 000 000 0OSTh 000 000 000 000 O0OSTL 000 000 000 00D /SRR gy g, OLNNGOOD  ZvVM VYOV VOLLSIOVLSE NOIDYRHOINI ¢o, 00, o
0 ; " " ' L ) ; ' l L ) o8t 190 7101070 30 OLNIMWINO3S 30 OIWOLINOW A ROIDVITVAI
i . . ; . : ! o oo 000 000 00D 000 /S 0A3duRuld
opoos' 000 000 00SL 00O 00D 000 000 000SL D 5 / ey Ay ;) OIN3WNJ0Q - ZvAiviH VINYNOY NOIDYWIOANI 30 NOISNAIQ 894002£000I0¥
k43 | I 3 } 3 I 3 3 3 l 3 } o181 4 1 9€0 1101020
orb2i07 00000 00°00G OD'0SL'T 00D0D'L 00°TSET 000Z0T 000007 OU'TSS'9 0000 00 00D 00D /SCRPURMA gy gy IWHOANI ZYNVIH S0QVONIN 30 NOIYWHOINI 30 ¢0000,2/00010¥ .
08 G 8 9 G B 9 9 ol L g e 031514 £090 7101070 YWALSIS T30 NOIDVALSININGY A NQIDV¥IND A
71 Ll oL 6 8 L 9 S 14 3 z l

BE pepLioLd Wn 0afign sau0ISIaAU| / eApRIado pepIAlIdY Nilep)




wOumEmwxnmm.mmoxmc<\loxmc<\mmtoamm\mmom_on:ma.nom.cm_amodam

SIS

wWal4 0015212.)53 0JURIWIBAUR]4 9P UOISIWOD B) UD GIEUIUISIIP 3S PeplLIotid €7 & BION
' “epIpaW 3P PEPIUN = 'W'N




“Afo del Fortalecimiento de Ia Soberania Nacior%'}“

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N® 243 -2022-GRA-GR

., 19 May 2022

VISTO: El Informe Técnico N° 003-2022-GRA/GRPPAT/SGPAT, de fecha 17 de mayo 2022 de
la Subgerencia de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial y el Informe Legal N° 386-
2022-GRA/GRAJ de fecha 19 de mayo 2022 de la Gerencia Regional de Asesorfa Jurfdica, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de (2 Constitucion Politica del Perd, modificado por la
Ley N° 30305, Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo 31 de la Ley N°
27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, con el articulo 2 de la Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiernos Regionales, los Gobiernos Regionales son personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1088, se creo el Sistema Nacional de Planeamiento
Estrategico y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, como 6rgano rector, orientador
y de coordinacién dicho Sistema y como Organismo Técnico especializado adscrito a la
Presidencia del Consejo de Ministros: )

Que, el numeral 3° del articulo 10° del Decreto Legislativo N° 1088, dispone que una de las
funciones generales del CEPLAN es asesorar a las Entidades del Estado y a los gobiernos
regionales y orientar a los gobiernos locales, en la formulacion, el seguimiento y Ia evaluacion
]| de politicas y planes estratégicos de desarrollo. con Ia finalidad de lograr que se ajuste a los
objetivos estratégicos de desarrollo, con la finalidad de lograr que se ajusten a los objetivos
estratégicos de desarrollo nacional previsto en ef Plan Estratégico de Desarrolio Nacional:

Que, la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N*® 033-2017/CEPLAN/RCD, que
aprueba la "Guia para el Planeamiento Institucional’, la cual fue modificada por la Resolucion
>, de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD y Resolucion de Presidencia
; .del Consejo Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD, establece las pautas para el planeamiento
{1 mao institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracién o modificacion
(E; ¢y / del Plan Estrategico Institucional y el Plan Operativo Institucional, en el marco del Ciclo de
e) A

BN Planeamiento Estratégice para la mejora continua;
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Que, cabe precisar que el literal d) del numeral 7.2 del articulo 7° de Ia Directiva N° 001-2017-
CEPLAN/PCD, Directiva antes mencionada, para la formulacion y actualizacién del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional, aprobada mediante Resolucién de Presidencia del Consejo
Directivo N* 026-2017/CEPLAN/PCD, y modificada por Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 0009-2021-CEPLAN/PCD, sefiala que; las politicas institucionales se concretan en
los planes estratégicos institucionales (PEI) y los planes operativos institucionales (POI);

Que, la Guia para el Planeamiento Institucional dispone en su numeral 4.5 que |os Sistemas
Administrativos de Planeamiento Estratégico de programacion Multianual y Gestion de
Inversiones y de Presupuesto Publico y de Abastecimiento operan bajo un enfoque de
| articulacion de Sistemas Administrativos Transversales (SAT);
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M 2 \orientar la asignacion de recursos al logro de fas metas prioritarias por un periodo no menor.de
A ).'.; res (3) aflos y que el Plan Operativo Institucional Muttianual de la entidad debe registrar fa
/Priorizacion de cada actividad operativa e inversién, $egun niveles establecidos, sobre I2 base
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v de la ruta estratégica definida en e Plan Estratégico Institucional;
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2017/CEPLAN/PCD ¥ SUs modificatorias, estableciendo el 20 de mayo de 2022 como plazo
Para el registro y aprobacign del Plan Operativo [nstitucional Multianua 2023-2025:

Que, del estudio y analisis al Plan Operativo Institucional Multianual 2023-2025 del ph:ego 441-
Gobierno Regional de Ancash, se infiere, que ha sido formulado, por Ios arganos

al Sistena Nacional de Planeamiento Estratégico, y conforme al Sistema de Informacién
Integrado, segin se corrobora del Informe Técnico N° OO3-2022-GRA/GRPPAT/SGPAT. En
€5€ escenario, se puede concluir que del citado Plan, no se evidencia observacién técnica
legal alguna, que contravenga nuestro ordenamiento juridico, por lo que, resulta indispensable
y necesario que el Gobierno Regional de Ancash, cumpla con sy aprobacion, mediante acto
resolutivo (Resolucion Ejecutiva Regional}, dentro del plazo de Ley, bajo responsabilidad,
precisando que el plazo para sy registro y aprobacion es hasta e| 20 de mayo de 2022;

Que, el Plan Operativo Institucional comprende la programacién multianual de las Actividades
Operativas e Inversiones necesarias para ejecutar las acciones estratégicas institucionales
definidas en e| PEl, por un perfodo no menor de tres arios, respetando el periodo de vigencia
del Plan Estratégico Institucional, ademas, establece Jog recursos financieros y las metas
flsicas mensuales para cada periodo anual Programacion fisica, de costeo y financiera), en
relacion con los logros esperados de los objetivos del Plan Estratégico Institucional;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD, se
aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD Directiva para [a Actualizacién del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional, en el literal d) del numeral 7.2 del articulo 7° establece que,
como parte de la relacion entre politicas y planes en cada nivel, las politicas institucionales se
concretan en los planes estratégicos institucionales Y los planes operativos institucionales:

Que, el Jurado Nacional de Elecciones mediante Resolucion N° 0163-2021 -INE de fecha 27 de
enero de 2021 convoca al sefior Henry Augusto Borja Cruzado para que asuma, en forma
provisional, e| cargo de gobernador de| Gobierno Regional de Ancash, en tanto se resuelve Ia
SR situacion juridica de la autoridad Suspendida, para lo cual se le otorgara la respectiva
credenclal que lo faculte como tal;

Que, de conformidad con la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobierno Regionales y sus
modificatorias, y contando con las visaciones de |g Subgerencia de Planeamiento y
Acondicionamiento Territorial, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y

N 007:2021-GRA/GR, que establece que (o Subgerencia  de - Planearniento -y | Ve AR
Acondicionamiento Territorial, es el fesponsable de conducir el protesa: He.’fformu!adiéﬁ,i,f? MUGINAL |
seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Institucional, conforme a la rj;ormativg vigente; - £~ B
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